
россшlскАя ФЕшрАlц4я
Иркутская область

МуниципаJIьное образование ((город Свирск>>

ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ

прикАз

от <<24>> октября 2025 г. Ns 228

Об итогах мониторинга офици€Llrьных сайтов
образовательных организаций

В соответствии со ст.29 Закона РФ (Об образовании в Российской
Федерации>> от 29 декабря 2012 года J\b 273-ФЗ, постановлением

Правительства Российской Федерации от 20. |0.2021. J\b 1802 <Об утверждении
Правил размещения на официшrьном сайте образовательной организации в

информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>> и обновления

информации об образовательной организации, а также о признании

утратившими сиJry некоторых актов и отдельньIх положений некоторых актов

Правительства Российской Федерации), прик.вом Федеральной службы по

надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 04.08.202З J\Ъ 1493

(Об утверждении Требований к структуре официального сайта

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети

<Интернет)> и формату представления информации), на основании приказа

отдела образования муниципzLпьного образования (город Свирск> от 30

сентября 2025 года Ns 205 <О проведении мониторинга офици€Lllьных сайтов

образовательных организаций)),

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить итоги мониторинга официальных сайтов образовательных

организаций, подведомственных отделу образования муниципЕLгIьного

образования город Свирсю>, согласно Приложению 1 настоящего прикzва.

2. Ведущему эксперту информационно-ресурсного отдела МКУ LPO
г.Свирска (Кулрик И.М.) обеспечить:

2.1. .Щоведение настоящего прик€ва до сведения экспертов МКУ tPO
г.Свирска, курирующих общее, дошкольное и дополнительное образование,

руководителей муницип€LlIьных образовательных учреждений.
Срок: до 27 октября 2025 года.

2.2. Размещение настоящего прик€ва на сайте отдела образования

муницип€Lпьного образования ((город Свирсю>.

Срок: до 28 октября 2025 года.



2.З. Продолжение мониторинга деятельности муницип€Llrьных
образовательных организаций по организации ведения и р€tзвития
официальных сайтов.

Срок: октябрь 2026 года.
3 . Руководителям муниципЕLIIьных образователъных организаций :

3.1. Ознакомиться с аналитическая справкой по итогам мониторинга
официальных сайтов образовательных организаций муницип€tпьного
образования "город Свирск" (Приложение 1);

3.2. Устранить выявленные недостатки и привести сайты в соответствие
требованиям действующего законодательства об обеспечении открытости и

доступности информации об образовательном учреждении.
Срок: до 7 ноября2025 года.

3.3. Усилить контроль за деятельностью лиц, ответственных за ведение

официального сайта.

З.4. Включить в систему внутриорганизационного контроля
мероприятиrI контроля офици€tпьного сайта.

3.5. Совершенствовать и р€ввивать систему работы вверенной

образовательной организации по ведению официального сайта.

3.6. Обеспечить и взять под личный контроль постоянное и

своевременное, в соответствии с установленными требованиями, наполнение и

обновление информации, оrryбликованной на официЕlльном сайте.

З.7. Предоставить отчет об исполнении выявленных замечаний по

каждой позиции согласно Приложению 2 в электронном виде (формат Word)
на svirsk-iro@mail.ru.

Срок: до 10 ноября 2025 года.

4. Контроль исполнениJI данного за собой.

Начальник отдела образования М.И. Орлова
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Приложение 1

к приказу отдела образования
МО <город Свирсю>

от <<24>> октября 2025 г. ЛЬ 228

Аналитическая справка

по итогам мониторинга официальньtх сайтов
образовательных организаций, подведомственньIх отдеJry образования

муниципального образования (город Свирсю>

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года Ns 273
ФЗ (Об образовании в Российской Федерацип> образовательные

организации формируют открытые и общедоступные информационные

ресурсы (далее официальные сайты), содержащие информацию об
образовательной деятельности, и обеспечивают доступ к официальным
сайтам посредством рiвмещения их в информационно
телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

Требования к структуре официального сайта образовательной
организации, а также правила рЕrзмещени[ обязательной информации

установлены постановпением Правительства Российской Федерации от 20

октября 2021, года J\b 1802 (Об утверждении Правил размещениJI на

официальном сайте образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернео> и обновления информации об
образовательной организации, а также о признании утратившим сиJIу

некоторых актов и отдельных положений HeкoTopbIx актов Правительства
Российской Федерации), прикzвом Федеральной сlryжбы по надзору в сфере
образования и науки от 4 авryста 202З года J\b I49З кОб утверждении
Требований к структуре официального сайта образовательной организации в

информационно телекоммуникационной сети <<Интернет>> и формаry
представления информации>>.

Мониторинг официаlrьньIх сайтов образовательных организаций (далее

- мониторинг) проводится с целью повышения качества оказаниrI усJIуг
образовательной организацией и направлен на формирование единого
информационного пространства обр€вовательной организации, обеспечение
открытости и доступности информации о ее деятельности в соответствии с

требованиf,ми законодательства Российской Федерации.

Одновременно необходимо отметить, что информационн€uI открытость
способствует р€ввитию, усилению конкурентоспособности и формированию



имиджа образовательной организации, а также удовлетворению
информационных интересов участников образовательных отношений для
эффективного взаимодействия.

Сроки проведения мониторинга утверждены прик€tзом отдела

образования муницип€lльного образования ((город Свирсю> от 30 сентября
2025 года Ns 205 (О проведении мониторинга официа_гlьных сайтов
образовательных организаций), согласно которому проведение мониторинга
осуществляется ведущим экспертом информационно-ресурсного отдела

муницип€LlIьного казенного учреждения <Центр р€tзвития образованиrI города
Свирска>.

При проведении мониторинга проверяется и фиксируется наlrичие или
отсутствие информации, подлежащей р€вмещению в соответствии с

требованиями законодательства Российской Федерации, а также }добство
досryпа к информации и форматы ее представлениrI. Все позиции оценивания
являются содержательными, то есть они характеризуют свойство
официа-гlьного сайта в отношении информационного наполнения.

Позиции оцениваниrI рассматриваются как равнозначные и оценивание

рzвдела сайтов осуществляется следующим образом:

ячейка зеленого цвета - <информация представлена в полном объеме>;

ячейка желтого цвета - <информация представлена частично);
ячейка красного цвета - <информация отсутствует);

объективным причинам (в рейтинге не у{итывается).
В октябре 2025 года проведен мониторинг в отношении 12

муниципaльных образовательных учреждений (100%), в том числе:

- дошкольных образователъных учреждений (далее - ДОУ) - 5;

- общеобр;вовательных учреждений (даrrее - ООО) - 5;

- организаций дополнительного образования (лалее - ОЩО) - 2.

Объектом мониторинга определены 14 подр€вделов рЕвдела
<<Сведения об образовательной организации).
- (Основные сведениrI));

- (Структура и органы управления образовательной организацией>;

- (Документы);

- (Образование>;

- <Руководство);
- (Педагогический состав));

- (МатериЕtпьно-техническое обеспечение и оснащенностъ

образовательного процесса.,Щоступная среда> ;

- (Стипендии и меры поддержки обучающихся);



- (Платные образовательные услуги);
- (Финансово-хозяйственнаlt деятельность);
- кВакантные места дJuI приема (перевода));
- (Организация питания в образовательной организации>;
- ((Международное сотрудничество)
- (Образовательные стандарты и требованиf,).

Информация в р€tзличньIх подр:вделах рЕвдела не размещается только в

том сJryчае, если установлены искJIючения для ее рuвмещения (например, для
образователъных программ дошкольного образования не р€вмещается
информация об 1^rебньгх предметах, курсах, дисциплинах (модулях),
практике, практической подготовке). Во всех ocTEIпbHbIx сJIrIаrгх рЕ}змещается
пояснение (не предусмотрено) либо цифра <<0>> при нулевой численности
обучающихся, или отсутствии финансового обеспечениJI по какому - либо
источнику финансирования. Информация о федеральных государственньж
образовательных стандартах и федеральных государственных требованиях

размещается в виде активных ссылок, непосредственный переход по которым
позволяет поJryчить доступ к офици€tпьно огryбликованным нормативным
правовым актам на <Официальном интернет порт€rле правовой
информации) по ссылке www.рrачо.gоч.ru в соответствии с ук€lзом
Президента Российской Федерации от 03.03. 2022 года J\Ъ 90 <<О некоторьш
вопросах размещения текстов правовых актов на кОфици€lпьном интернет -
портапе правовой информации) (www.pravo.gov.ru)>>. В слryчае отсутствия
нормативньIх правовых актов на укчrзанном портале, необходимо рЕвмещать
документы, оrrубликов€tllные на официальных сайтах органов
государственной власти Российской Федерации в информационно
телекоммуникационной сети <<Интернет>> или из информационно
справочных систем.

Перечень информации об образовательной организации
структурирован в подрzrзделах рЕвдела, содержание информации
соответствует требованиям законодательства Российской Федерации.

Информация об участии в мониторинге образовательньIх организаций
представлена в Таблице 1.

Таблица 1.

Информация об участии в мониторинге образовательных организацпй
J\ъ

п/п
наименование

муниципЕtльного
образования

количество
оо

в том числе

доо ооо одо

1 город Свирск I2 5 5 2
итого |2 5 5 2



100% 100% 100% 100%

Информация о результатах мониторинга официальных сайтов
образовательных организаций представлена в Таблице 2 (файл .xls).

В ходе мониторинга установлено, что средний процент наполнения

рilздела составляет (лиаграмма 1 ):

-вООО-63,6О/о;
-в!ОУ-63,6О/о;
-вОffО-66,4О^.

69 69,2 70,5

63,6

49,4

ооо доу одо

Е 2023-2024 yч.год I 2024-2025 уч.год в 2025-2026 уч,год

диагрш,rма 1

Результаты мониторинга в 2025 году в целом укЕlзывают на
отрицательную динамику соответствия требованиям законодательства
Российской Федерации официшlьных сайтов ДОУ и ОДО, а также
положительную, но не достаточную, динамику сайтов ООО в сравнении с

мониторингом 2024-2025 учебного года.

Можно предположить, что такие результаты обусловлены
невнимательным отношением образовательных организаций к содержанию
информации на официальньtх сайтах и несвоевременным ее обновлением в

соответствии с изменениями в нормативных правовых актах Российской
Федерации.

На основе проведенного мониторинга официа.гrьных сайтов
образовательньIх учреждений можно подвести общие итого:

1. Полнота информации варьируется в зависимости от учреждения и

конкретного подрilздела. Большинство учреждений имеют как полностью
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заполненные рtвделы, так и ра:}делы с частичным отсутствием информации
или требующие доработки.

2. Типичные проблемы, вьlявленные в ходе проверки:

о Несоответствие формата времени (указание без двоеточия).
о Отсутствие или некорректное оформление элекгронной подписи

(ЭLШ) на документах.
о Размещение скан-копий вместо электронньIх документов.
о Наличие устаревшей или избыточной информачии.
о Опечатки, технические заголовки, нерабочие ссылки.
о Неполное отражение данных в соответствии с требованиями

законодательства.
З. Качество наполнения раздела. Лучшее качество наполнения

рЕu}дела сайта (96,7%) в МЩОУ }l!3, (90,4%) в СОШ 4о а худшее (З9,3%)

в МЩОУ Jф33.

4. Всем образовательным учреждениям требуется лоработка раздела
сайта.

На диаграмме 2 прелставлен рейтинг образовательных учреждений по

итогам мониторинга.
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61,6

152,
55,7

47,9

з9,з

ооо доу одо

диаграмма 2

Рекомендации по результатам мониторинга раздела сайтов:
1. На муниципаJIьном уровне:

. использовать полученные данные для оценки и анализа состояния

ра:}дела <<Сведения об образовательной организации)) сайтов



Подведомственных образовательных организаций и пришIтиrI
соответствующих управленческих решений;

2. На институцион€Lпьном уровне :

1) руководителям образовательных организаций:
. провести внутренний анализ обязательного раздела сайтов с учетом

результатов муниципЕlльного мониторинга сайтов и создать условия
для поддержания сайтов в акту€rльном состоянии.
2) ответственным за работ.ч сайтов обеспечить:

о согласно требованиям законодательства функционирование и
информационное наполнение всех подрztзделов р€вдела <<Сведения об
образовательной организации> ;

о работоспособность ссылок и баннеров;
. общее оформление сайта;
о акту€lльность информации, своевременность и частоту обновления (не

позднее 10 рабочих дней после изменения сведений об

образовательной организации) ;

. содержание всех подр€вделов и документов, огryrбликованных на сайте,

удаление (архивирование) просроченных документов;
о соответствие названий заголовков и документов их содержимому;
. сТрУкТУрироВаТь раЗМещаеIчtУю норМаТиВнУЮ ДокУМенТациЮ, сПиски,

информационные матери€tлы в соответствии с требованиями;
. в случае отсутствия информации о той или иной усJryге ук€вывать, что

даннЕlя усJryга не предоставляется.

fuя обеспечения информационной открытости в соответствии с

федеральным законодательством руководителям образовательных
организаций также рекомендуется :

1. взять на контроль исполнение всех нормативно-правовых

документов, регламентирующих порядок р€вмещения/обновления на сайте

информации об образовательной организации, а также описывающих
требования к структуре официа-гrьного сайта образовательной организации,
требования к формату представления информации на нем.

2. обратить внимание на прикЕв Федеральной службы по надзору в

сфере образования и науки от 03.07.2025 г. J\Ъ1353 <<О внесении изменений в

Требования к структуре официального сайта образовательной организации в

информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>> и формаry
представления информации, утвержденные прик€вом Федеральной слryжбы

по надзору в сфере образования и науки от 4 авryста 202З г. N 1493),
который вступит в сиJIу с 1 марта 2026 r.;

I



З. ПринrIть надлежащие меры по устранению ук€ванных в справке
ЗаМечаниЙ и обеспечить ре€rлизацию требованиЙ всех нормативно-правовых
документов, регламентирующих рабоry с сайтом образовательной
организации.

Ведущий эксперт МКУ tPO г.Свирска,
Кудрик И.М.



Таблица 2

Иmги моff mоривm офицяальнш сайтов образовrcльЁьц учрсждсний
шФорUщ прсдсФreФ в ffiф обьсмс

инфр!щш предсталена lйсшно

mФорулlця wу!@уо
| - ll}-ilKl Ntoжl'l н( ]апоlняться по оl*скlиянLl\l
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(краткое наименование муниципtшьного образовательного учреждения)

Отчет об исполнении выявленных замечаний по итогам мониторинга
официальных сайтов образовательных организаций

flaTa: () 2025 г.

(должность) (подпись) (Фио)

Ns
г/п

Наименование параметра Проделанная
работа/комментарий

Прямая ссылка на
размещенный

материал
1 Свеdенuя о лuцеюuu на

осуlцесmвленuе
образоваmельной
dеяmельносmu (вьlпuске uз

реесmра лuцензuй на
осуlцесmвленuе
образоваmельной
dеяmельносmu)

Вьtпuска прuкреплена http s : //sv irs Ь cho о l l . go s
us lugi. ru/пеtсаt ;fi l е s / 3 3 /
4 4 / Re е s t r ov ау а _vyp i s ka.
pdf

2 Оmчеm о резульmаmах
сшwообслеdованuя

Оmчеm поdпuсан ЭЦП hПрs : //mdоu? svirsk. gosu
s lu gi. ru/пе t с at ;|i l es / I 9 /8
/ S аmо о Ь s l edov апi е iz а _2

024 god.pdf


