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2. Щель и показатели муниципального проекта

Обеспечеяие к 2024 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступIIьD( дJIя каждого и качественЕьD( условиЙ д'lя воспитДIия гарМояи!шо

развитой и социальцо отвстствешlой личности п}тем увеллчени, охваm дополЕительЕьп\,l образовФшем до 80 7о от общего числа дsгей, обЕовлеЕия
содерж,tЕия и методов допоIIIIительЕого образования детей, развггия кадрового потевци&'Iа и модеряизации ияфраструкryры системы

дополrrительного образоваяия дЕтей.

Nь
лlп

наименование покчLзателя
Тип

покi}зателя
Базовое значение Период, год

Значение flата 201'9 2020 202l 2022 202з 2024

1 .Щоля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченньгх
дополнительным образован ием, Уо основной 75

l января
2018 г.

76 77 78 79 79,5 80

2. Число детей, охваченных деятельностью детских
мобильньгх технопарков кКванториум> и других
проектов, направленных на обеспечение доступности
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответств},ющих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации,
человек, нарастающим итогом

основной зб
l января
2018 г.

86 186 286 386 486 586

aJ Число участников открытьIх онлайн-уроков,

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков
<Проектория>, <Уроки настоящего) или иньIх
аналогичньгх по возможностям, функциям и результатаN,I
проектах, направленньгх на раннюю профориентацию,
тыс. человек.

основной 0
l января
2018 г.

0,184 0,286 0,447 0,566 0,741' 0,94з

4 Число детей, получивших рекомендации по построению
индивидуального учебного плана в соответствии с
выбранными профессионt}льными компетенциями
(профессиональными областями деятельности) с учетом
реализации проекта <Билет в булущееD, нарастающим
итогом, человек

основной 0
1июня
2018 г.

27 4| 55 76 97 125
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3. Задачи и результаты муниципilльного проекта

tfq п/п Наименование задачи, результата Характеристика результата

1 Формировапие эффективЕой системы выявления, поддержки и развития способпостей и та,tаптов у детей и молодФr(и, осЕоваЕной
Еа прияципах справедJIивости, всеобцности и liаправJ,IсяЕой Еа самоопредеJ,Iеfiие й профсссиопальвlто ориеЕтацию всех
обраощихся

1 Созданы новые места в образовательных организациях

различньгх типов для реализации дополнительных
общеразвивающих програIvIм всех направленностеЙ в целях
обеспечения 80% охвата детей дополнительным

-lоOразованием

К 2024 году за счет средств местного бюджета булет создано 96
новьгх мест в образовательных организациях различных типов дJUI

реализации дополнительньIх общеразвивающих прогрilI\4м

различньD( направленностей.

|.2 Охвачено деятельностью детских мобильных технопарков
кКванториум> и других проектов, направленных на
обеспечение доступность дополнительных
общеобразовательных программ естественнонаучной и
технической направленностей, соответствующих
приоритетньIм направлениям технологического развития
Российской Федерации

К 2024 году 586 детей булут обеспечены доступностью
дополнительных общеобразовательньIх программ
естественнонаучной и технической направленностей.

1.з Не менее чем 20 Ой от общего числа обучающихся МО (город
Свирск> приняли участие в открытых онлайн-уроках,

реализуемых с учетом опыта цикJIа открытых уроков
<Проектория)), направленных на раннюю профориентацию
Не менее чем 30 %о от общего числа обуlающихся МО (город
Свирск> приняли участие в открытых онлайн-уроках,

реализуемьж с учетом опыта цикJIа открытых уроков
<Проектория)), направленньtх на раннюю профориентацию
Не менее чем 45 О/о от общего числа обучающихся МО (город
Свирск>приняли участие в открытых онлайн-уроках,

реализуемых с учетом опыта цикJIа открытых уроков
кПроектория)), направленных на раннюю профориентацию
Не менее чем 55 О/о от общего числа обучающихся МО (город

В период с 2019 по 2024 года в открытых онлайн-уроках,
реirлизуемых с учетом опыта цикла открытьtх уроков
<Проектория), направленных на раннюю профориентацию,
приняли )пIастие не менее 85 % (94З человека) от общего числа
обучающихся МО (город Свирск>.

1

Результат формируется накопительным итогом по отношению к соответствующему году
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Свирск>приняли участие в открытых онлайн-уроках,

реаJIизуемых с учетом опыта цикла открытьtх уроков
<Проектория), направленных на раннюю профориентацию
Не менее чем 70 О/о от общего числа обучающихся МО (город
Свирск>приняли участие в открытых онлайн-уроках,

реilлизуемых с учетом опыта цикла открытых уроков
<I IроекторияD, направленных на раннюю профориентацию
Не менее чем 85 О% от общего числа обучающихся МО (город
Свирск> приняли участие в открытых онлайн-уроках,

реализуемьtх с учетом опыта цикла открытых уроков
<Проектория), направленных на раннюю профориентацию.

|.4. Не менее 125 детей получили рекомендации по построению
индивидуального учебного плана в соответствии с
выбранными профессионаJIьными ком[етенциями
(профессионzlльными областями деятельности) с учетом
реаj,Iизации проекта <Билет в булущее>.

Функционирует система мер ранней профориентации, KoTopiul
обеспечивает ознакомление обучающихся 6-1 1 классов с
современными профессиями, позволяет определить
профессионirльные интересы детей, получить рекомендации по
построению индивидуаJIьного учебного плана.
Система основывается на реализации дополнительньtх
общеобразовательных программ, включающих в себя механизмы
профессионi}льньгх проб и работу с лучшими представителями
профессий, а также использовании цифровых инстру]\{ентов
(сводное электронное портфолио).

1.5 В МО (город Свирск> внедрена методология сопровождения,
наставничества и шефства для обучающихся организаций,
осуществляющих образовательную деятельность по
дополнительным общеобразовательным программам, в том
числе с применением л)л{ших практик обмена опытом между
обучающимися.

К середине202| года в общеобразовательные организации МО
(город Свирск> внедрена методология сопровождения,
наставничества и шефства для обучающихся.

1.6. Не менее З4 Yо детеЙ в МО (город Свирск> с ограниченными
возможностями здоровья осваивают дополнительные
общеобразовательные прогр€lN{мы, в том числе с
использованием дистанционньD( технологий.
Не менее 46 % детей МО <город Свирск>) с ограниченными
возможностями здоровья обуrаются по дополнительным
общеобразовательным програIимам, в том числе с
использованием дистанционньгх технологий.

Согласно даЕным федерального статистического наблюдения о
дополнительном образовании и спортивной подготовке детей
фиксируется ежегодное увеличение доли детей с ограниченными
возможностями здоровья от общего числа детей указанной
категории с доведением показателя до 70 О/о к2024 rоду.
Сформированы и реализуются перечни мероприятий (в том числе
в рамках региональньж проектов) по поэтапному вовлечению
детей с ограниченными возможностями здоровья в
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Не менее 52 % детей МО <город Свирск> с ограниченными
возможностями здоровья обучаются по дополнительным
общеобразовательным программам, в том числе с
использованием дистанционных технологий.
Не менее 58 % детей МО <город Свирск> с ограниченными
возможностями здоровья обучаются по дополнительным
общеобразовательным программам, в том числе с
использованием дистанционньIх техн ологий.
Не менее 64 % детей МО <город Свирск>) с ограниченными
возможностями здоровья обучаются по дополнительным
общеобразовательным программам, в том числе с
использованием дистанционньD( технологий.
Не менее '70 % детей МО <город Свирск>) с ограниченными
возможностями здоровья обучаются по дополнительным
общеобразовательным программам, в том числе с
использованием дистанционньtх технологий.

дополнительное образование, в том числе проведение
информаuионной кампании, разработка и обеспечение внедрения
дистанционных образовательных программ, мероприятия по

рiввитию инфраструктуры для детей с ОВЗ и другие.

1.7. Создана муниципальнаJI система вьuIвления, по/{,цержки и

развития способностей и талантов у детей и молодежи, с
охватом не менее 5 О/о обучающихся по образовательным
программам основного и среднего общего образования в МО
(город Свирск>.

Реализованы мероприятия по созданию системы вьшвления,
поддержки и развития способностей и тzLлантов у детей и
молодежи. Не менее 100 детей вовлечены в р€вличные конкурсы,
фестивали, олимпиады.

1.8. Внедрена целеваrI модель функционирования коллегиальньIх
органов управления организацией, осуществляющей
образовательную деятельность по дополнительным
общеобразовательным программам, на принципzж вовлечения
общественно-деловых объединений, в целях участия
представителей работодателей в принятии решений по
вопросам управления образовательной организацией, в том
числе обновления образовательньгх программ

Внедрение к концу 2021 года целевой модели функционирования
коллегиальньtх органов управления рzввитием организацией,
осуществJuIющей образовательную деятельность по
дополнительным общеобразовательным программам, на
принципах вовлечения общественно-деловых объединений и
представителей работодателей позволит:
- расширить практику участия представителей общественно-
делового сообщества и работодателей, в том числе реt}льного
сектора экономики в управлении деятельностью образовательньгх
организаций;
- повысить эффективность управления образовательными
организациями, в том числе в части финансово-экономического
управления, а также контроля качества образовательной
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деятельности
1.9 Не менее чем 70% обучающихся организаций,

осуществляющих образовательную деятеJIьность по

дополнительным обцеобразовательным программам и

расположенных в МО (город Свирск>, вовлечены в рiвличные
формы сопровождения, наставничества и шефства

Вовлечение к концу 2024 года не менее 70 % обучающихся
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по

дополнительным обцеобразовательным программам и

расположенных в МО (город Свирск>, в различные формы
сопровождения и наставничества позволит создать условия для

формирования активной гражданской позиции у каждого
обучающегося, а также достичь целевых установок национаllьного
проекта <Образование) в части воспитания гармонично развитой и

социаJIьно ответственной личности на основе д)D(овно-
нравственных ценностей народов Российской Федерации,
исторических и национаJIьно-культурньrх традиций.
На уровне муниципалитета реализована единая модель по
построению открытой системы наставничества и шефства для
обучающихся организаций, осуществляющих образовательн},ю

деятельность tIо дополнительным общеобразовательным
программам через усиление деятельности инновационньгх сетевых
сообществ и объединений учителей, апробирующих и

внедряющих в том числе новые технологии и содержание
образования для обуlающихся с ограниченными возможностями
здоровья с целью формирования образовательньгх результатов с

учетом требований ФГОС; создания условий активЕого внедрения

дистанционных технологий, онлайн модульных курсов за счет
открытой информационной инфраструктуры образовательных
организаций; создания объективной оценки уrебных и
воспитательньD( достижений обучающихся.
К 2024 году 600 обучающихся организаций, осуществляющих
образовательную деятельность по дополнительным
общеобразовательным программам, вовлечены в различные

наставничества и
Внесены изменения в нормативно-правую базу с целью
предоставления возможностей зачета результатов освоения
обl^rающимися дополнительньIх общеобразовательных программ
и программ профессионального обучения в рамках основной
общеобразовательной программы.
Освоение основных общеобразовательных программ по

Обучающимся 5-1l классов в МО (город Свирск>

предоставлены возможности освоения основных
обцеобразовательных программ по индивидуальному

учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом

результатов освоения ими дополнительньIх
программ

формы сопровождения,

и программ
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профессионtlльного обучения индивидуальному учебному плану, в том числе в сетевой форме, с
зачетом результатов освоения дополнительньгх
общеобразовательных программ и программ профессионального
обучения, в том числе с использованием дистанционньIх
технологий, позволит к концу 2024 года создать для обучающихся
5-11 классов эффективные и <<гибкие> механизмы освоения

укiванных программ, которые обеспечат оптимизацию у"rебного
времени обучающихся, высвободив его для мероприятий по
саморазвитию и профессиональному с€lмоопределению
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4. Финансовое обеспечение реализации муниципчrльного проекта

]ф
пlл

Наименование мероприятий
муниципального проекта и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годztп.{ реализации (млн. рублей)
Всего

(млн. рублей)
201'9 2020 2021- 2022 2023 2024

1
Формlтрование эффекплвЕой сI{стемы вьLявлеЕия, поддержюл и развития способностей и талантов у дет€й и молодежи, сюЕоваЕцой ва
прпнципalх сцрzведливосrи, всеобпцrости и налравлеЕной Еа сalмоопредеJlепrе lr профессиопа,rьяую ориентацrло всех обуrающихся

1.1

В МО <сорол Свирск> создана система
вьUIвления, поддержки и развитиrI
способностей и тilлtlнтов у детей и
молодежи, с охватом не менее 5 %
обуrающихся по образовательным
программам основного и среднего общего
образования

1.1.1 региональный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
1.1 2. бюджет муниципального образования 0,005 0,005 0,007 0,008 0,009 0,010 0,045

1.1.3 внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.1.4.
Всего по данному направлению
муниципчrльного проекта

0,005 0,005 0,007 0 )008 0,009 0,0l0 0,045

|.2.

Построение индивидуzrльного 1^rебного
планавсоответствиисвыбранными
профессионztльными компетенциями
(профессиональными областями
деятельности), с учетом реализации
проекта<<Билет в будущео>

1 ) 1 региональный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.2.2. бюджет муниципirльного образования 0,000 0,040 0,170 0,000 0,000 0,000 0,2l0
1.2.з. внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1,.2.4.
Всего по данному направлению
муниципального проекта

0,000 0,040 0,170 0,000 0,000 0,000 0,2l0

1.3

Не менее 70 % детей с ограниченными
возможностями здоровья осваивчlют
дополнительные общеобразовательные
програп,Iмы, в том числе с использованием
дистанционньгх технологий
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регионzrльный бюджет 0,000 000 000 000
1.з.2 бюджет муниципального образования 0,000 0 000 0 0 000
1.3.3. внебюджетные источники 0,000 000 0 000

l.з.4.
Всего по данному направлению

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.4.

Внедрена методология сопровождения,
наставничества и шефства для
обуrаюцихся организаций,
осуществляющих образовательную
деятельность по дополнительным
общеобразовательным программам, в том
числе с применением лучших практик
обмена опытом между обуrающимися
рiвных возрастов.
Не менее чем 70 % обучающихся
организаций, осуществJuIющих
образовательн},ю деятельность по
дополнительным общеобразовательным
прогрfiJ\,Iмilп4, вовлечены в различные
формы сопровождения, наставничества и
шефства.
Внедрена целев{uI модель
функционировчlния коJIлегиальньtх
органов управления организацией,
осуществjulющей образовательную
деятельность по дополнительным
общеобразовательным прогрill\.rмам, но
принципах вовлечения общественно-
деловьtх объединений, в цеJuIх rIастия
представителей работодателей в принятии
решений по вопросапd управления
образовательной организацией, в том
числе обновления образовательньIх

1l .4. региональный бюджет 0,000 0,000 0 0 0

1.3.1.
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бюджет муниципirльного образования 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.4.з внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.4.4
Всего по данному направлению
муниципаJIьного проекта

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.5

Созданы новые места в образовательных
организациях различньгх типов дJUI

реzrлизации дополнительньD(
общеразвивающих программ всех
направленностей
К 2024 году обуrающимся 5-11 классов
предоставлены возможности освоения
основных общеобразовательных программ
по индивидуальному 1^rебному плану, в
том числе в сетевой форме, с зачетом

результатов освоения ими
дополнительньгх общеобразовательньtх
прогрzlп{м и програ]\{м профессионального
обуrения.

1 .5 1 региончrльный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.5.2. бюджет муниципального образования 0,000 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 8,500

1.5.3 внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.5.4.
Всего по данному направлению
муниципirльного проекrа

0,000 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 8,500

Всего по муниципzrльному проекту, в том числе: 0,005 1,746 1,707 1,878 I,709 1,7l0 8,755

региональный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

бюджет муниципirльного образования 0,005 |,146 1,707 1,878 |,709 1,7l0 8,755

внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого по проекту 0,005 1,746 1,707 1,878 1,709 1,710 8,755

1.4.2.
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5. Участники муниципzlльного проекта

NЬ п/п Роль в проекте Фамилия инициаJIы Щолжность
Непосредственный

руководитель

занятость в

проекте
(процентов)

l Рlководитель
муниципального
проекта

о.В. Зяблова начальник отдела
образования МО (город
Свирск>

Н.В. Петрова -
заместитель мэра по
социально-культурным
вопросам

l0

2 Администратор
муниципального
проекта

Е.В. Хашкина о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

20

J Администратор
муниципального
проекта

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

50

4 участники
муниципального
проекта

О.Ю. Гаl,аркина директор
развития
Свирска>

МКУ <L{eHTp

образования г.
о.В. Зяблова - начаJIьник
отдела образования МО
(город Свирск>

50

5 Е.А. Глущенко начальник отдела по

развитию культуры и
библиотечного
обслуживания
администрации МО (город
Свирск>

6, О.Г. Ермакова начальник отдела

физической культуры,
спорта и молодежной
политики администрации
МО <город Свирск>

Общие организационные мероприятия по цр99ц]у
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СоздаЕие яовых мест в обрaвовательных оргЕtяllзациях рчr1]шчЕьD( типов для реаlлизации доподн..rгедьньD( общеразвиваюпЦх программ
всех ностеи

7 ответственный за

достижение результата
регионального проекта

о.В. Зяблова начаJIьник отдела
образования МО (город
Свирск>

Н.В. Петрова
заместитель мэра по
со циirльно-культурным
вопросам

l0

8 Администратор
муниципального
проекта

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начаJIьник
отдела образования МО
(город Свирск>

з0

9 Участник
муниципального
проекта

О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Щентр

рiввития образования г,

Свирска> отдела образования МО
(город Свирск>

20

10 участники
муниципального
проекта

Структурные
подразделения
администрации МО
(город Свирск>

Н.В. Петрова
заместитель мэра по
соци аJIьно-культурным
вопросам

40

Принятие участия в открытьгх онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытьtх уроков <<Проектория>>,

направленных на раннюю профориентацию

l1 ответственный за
достижение результата
муниципч}льного
проекта

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

10

12 Администратор
муниципzrльного
проекта

директор МКУ кЩентр

развития образования г.
Свирска>

Е.В. Хашкина -
заN,Iеститель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

45

13 участники
муниципального
проекта

Руководители
обцеобразовательн
ых организаций МО
(город Свирск>

о-В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

20

Построение индивидуzrльного учебного плана в соответствии с выбранными профессионzUIьными компетенциями (профессиональными
областями деятельности ) с учетом реализации проекта <<Билет в будущее)

14. ответственный за

достижение результата

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования МО

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО

l0

О.Ю. Гагаркина
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муниципального
проекта

(город Свирск> (город Свирск>

15 Администратор
муниципzrльного
проекта

О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Щентр

развития образования г
Свирска>

Е.В. Хашкина -

заместитель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

70

участники
муниципального
проекта

Руководители
общеобразовательн
ьtх организаций МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

20

Внедрение меmдологии сопровохдсfiия, яастzвниr!ества и шефства для обучающихся оргаяttзаций, осущеста'rяощих образовательп}T о
деятельtiость по дополнительньпv общеобразовательпьп.r программам, в том tмсле с применением лучших пракгик обмена опытом мФ{ду

обучающимися
|7 ответственный за

достижение результата
муниципального
проекта

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования Мо
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

10

Администратор
муниципального
проекта

О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Щеrrтр

развития образования г.
Свирска>

о.В. Зяблова - начаJIьник
отдела образования МО
(город Свирск>

45

19. Участник
муниципального
проекта

Руководители
организаций
дополнительного
образования детей
МО кгород Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

20

СоздФ е условий дLя освоепия дополнительньIх обцеобразоватсдьЕьD( пргр€ш\rм, в том lшсJIе с испоJтьзованием дист&lциоЕньD(
тýхнологий, для детей с ограIltтqеЕвьпdи возможЕостямIl здорвья

20 ответственный за
достижение результата
муниципzrльного
проекта

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

10

2l. Администратор
муниципального
проекта

О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Центр

рiввития образования г.
Свирска>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

50

22. Участник
муниципfiльного

Руководители
общеобразовательн

о.В. Зяблова - начаJIьник
отдела образования МО

20

16.

18.
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проекта ых организаций Мо
(город Свирск>

(город Свирск>

Создание системы способностей и талантов и молодежи

Е.В. Хашкина заместитель начальника
отдела образования МО

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО

20
2з ответственный за

достижение результата ( д )
О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Щентр

развития образования г
о.В. Зяблова - начч}льник

отдела образования МО
80

24 Администратор
регионального проекта

с
в целевой модели функltионирования коллегиальных органов управления организацией, осуществляющей образовательную

недрение
вовлечения общественно- ,деловых объединений, в

деятельность по дополнительным обrцеобразовательным программам , на принципах

у{астия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления образовательной организацией, в том числе
целях

обновления

25 ответствепный за

достижение результата
муниципального

Е.В. Хашкина заместитель начаJIьника
отдела образования МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

10

26 Администратор
муниципального

О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Щентр

развития образования г
о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
((

45

Руководители
организаций
дополнительного
образования детей

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

20
27 Участник

муниципального
проекта

мо
вовлечение обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным

в ИЯ, наставничества и

Е.в Хашкина заместитель начi}льника о.в Зяблова начальник 1 0
28 ответственный за

образования мо
достижение резуль,тата от,дела образования мо отдела

муниципального (город Свирск> (город Свирск>

Администратор
муниципt}льного

О.Ю. Гагаркина директор МКУ <Центр

развития образования г
о.В. Зяблова - начЕ!льник
отдела образования МО
(

45

30. Участник о.В. Зяблова - начальник 20

и

проекта

29.
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муниципального
проекта

организаций
дополнительного
образования детей
МО <город Свирск>

отдела образования МО
(город Свирск>

обеспечениек2024 году обучающимся 5-11 классов возможности освоения основных общеобразовательных программ по

индивидуальному учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом результатов освоения ими дополнительньIх

31 ответственный за
достижение результата
муниципального
проекта

Е.В. Хашкина зilместитель начальника
отдела образования МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

10

з2. Администратор
муниципального
проекта

О.Ю. Гагаркина директор МКУ кЩентр

развития образования г
Свирска>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск>

35

a1JJ Участник
муниципального
проекта

Руководители
общеобразовательн
ых организаций МО
(город Свирск>

о.В. Зяблова - начальник
отдела образования МО
(город Свирск

20

з4. Участник
муниципчrльного
проекта

Структурные
подразделения
администрации МО
(город Свирск>

Н.В. Петрова
заместитель мэра по
социчlльно-культурным
вопросам

20

общеобразовательных программ и программ обучения
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План мероприятий по реализации муниципаJIьного проекта

ПРИЛоЖЕнИЕ N9 1

к паспорту муниципчшьного проекта
<Успех каждого ребенка>

JrlЪ

лlп
Наименование результата, мероприятия, контрольной

точки

Сроки реаJIизации ответственный
исполнитель

Вид документа и
характеристика

результата

Уровень
контроляНачало окончание

1

Созданы новые места в образовательных организациях

различньж типов для реализации дополнительньж
остеи

l января
20l9 г.

З1 декабря
2019 г.

администрация
МО кгород Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

к

1.1.1

Создание муниципальной системы информационной
поддержки развития дополнительного образования детей.
Внедрение открытого информационного ресурса
(информационный навигатор дополнительного

детей

1 марта
2019 г.

3l декабря
20l9 г.

информачионно
анаJIитическчUI
справка

Ап

l.|.2.

Расширение доступа к дополнительным образовательным

услугам детей с ограниченными возможностями здоровья,

р€ввитие моделей инкJIюзивного дополнительного
образования и создание безбарьерной среды в

дополнительного

1 марта
20l9 г.

31 декабря
2019 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

нормативно-
правовой акт

рп

11 Созданы новые места в образовательных организациях

различньtх типов дJUI реrrлизации дополнительньIх
ых

31 декабря
2019 г.

администрация
МО <горол Свирск>

информационно-
ана-питический
отчет

рп

2. Не менее чем 20 О/о от общего числа обучающихся МО
(город Свирск> приняли rIастие в открытых онлайн-

уроках, реализуемых с учетом опыта цикJIа открытых

уроков <Проектория>, направленньгх на раннюю

1марта
20l 9 г.

31 декабря
20l9 г.

отдел образования
МО <горол Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

2.1.1 Создание условий для доступа к портzrлу <Проектория) в

обцеобразовательных организациях МО (город Свирск>
1 марта
2019 г.

31 декабря
2019 г.

отдел образования
МО <город Свирск>,
общеобразовательн
ые организации

информационно-
аналитический
отчет

Ап

2.|.2 Создание системы информирования образовательными
организациями )пIастников образовательньtх отношений

l апреля
2019 г.

l мая
2019 г

отдел образования
МО кгород Свирск>>,

информачионно-
аналитический

Ап

обшеразвивающих программ различн ых
отдел образования
МО <горол Свирск>

профориентацию
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отчетобщеобразовательн
ые организации

реilлизуемых с r{етом оIlыта цикла открытых }роков
<<Проектория>, направленных на раннюю

о возможности rIастия в открытых онлайн-уроках,

Апинформационно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>,
общеобразовательн
ые организации

1 мая
20l9г

3l декабря
2019г.

Функционирование системы
образовательными организациями участников
образовательных отношений о возможности участия в
открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта

цикла открытьгх уроков <проектория), направленньtх на

информирования2.2.2.

Апинформачионно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>

31 декабря
2019 г.

Не менее чем 20 % от общего числа

иркутской области приняли участие в открытьгх онлайн-

уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытьtх

уроков <проектория>, направленных на раннюю

обучающихся2.|

Апинформационно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <горол Свирск>

3l декабря
20l9 г.

l марта
20l9 г

Не менее 27 детей в МО (город

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессионаJIьными

компетенциями (профессиональными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <Билет в
))

Свирск> полг{илиnJ

Апинформачионно-
аналитический
отчет

МКУ кЩентр

развития
образования г.

3l декабря
2019 г.

1 марта
2019 г.

организация и проведение тестирования, в том числе на

базе СпециализированньIх центров компетенций (лалее -
сцк)

Апинформачионно-
аналитический
отчет

МКУ <Щентр

рчввития
образования,
общеобразовательн

31 декабря
2019 г.

l марта
2019 г

и иных мастер-и проведение пробньrхОрганизация
томвкомпетенцией,ссоответствиивкJIассов выбранной

числе на базе CI_{K

з.1.2

Апнормативно-
правовой акт

МКУ <Центр

развития
образования,
общеобразовательн
ые организации

31 декабря
2019 г.

1 марта
2019 г.

Создание и функционирование сетевого

педагогов основного и среднего общего образования,

обучающихся и их родителей (законньгх представителей)

с целью формирования культуры выбора и поддержки
образовательных и общественньгх

сообщества

региональных
винициатив

з.1 .3.

3.1.1.

ые оргаIIизации
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компетенциипо чным Апинформационно-
аналитический
отчет

Зl декабря
20l 9 г.

МКУ <Щентр

развития
образования,
общеобразовательн
ые организации

1 марта
2019 г

проведение мониторинга реализации индивидуальных

учебных планов обучаюцимися в соответствии с

выбранными профессиональными компетенциями
(профессиональными областями деятельности)

3.|.4

Апинформачионно-
аналитический
отчет

31 декабря
20i,9 г.

отдел образования
МО <горол Свирск>

О кгород Свирск> полгIили

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессионz}льными

компетенциями (профессиональными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <Билет в

)

Не менее 27 детей в М3.1.

рпинформационно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>

1 марта
20l9 г.

3l декабря
2019 г.

З4 % детей в Мо (город

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные обцеобразовательные программы, в том

числе с использованием дистанционных технологий

Свирск> сНе менее4

Апинформаuионно-
аналитический
отчет

МКУ <Щентр

развития
образования,
общеобразовательЕ
ые организации

1 марта
2019 г.

31 декабря
2019 г.

выборочньгх социологических

опросов по отдельным аспектilм организации

качественного доступного образования для обучающихся

с ОВЗ по дополнительным общеобразовательным

программам в образовательньгх организациях Мо (город

Разработка и проведение4 1.1.

Апинформачионно-
аналитический
отчет

31 декабря
20l9 г.

МКУ <Центр

развития
образования,
общеобразовательн
ые организации

1 марта
2019 г.профессионатlьной подготовки, переподготовки и

,rЬ""r-"""я квалификации педагогических работников по

вопросам работы с обуlающимися с ограниченными

возможностями здоровья и инваJIидностью в системе

дополнительного образования детей не менее 20

новых направленийвнедрениеРазработка

педагогов

4.1.2.

рпинформационно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>

31 декабря
20l9 г.

34 % детей в МО (город

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том

Свирск> с

числе с использованием дистанционньtх технологий

Не менее4.|

котделвмо система вьUIвления,) создана5

и

1 марта 3l декабря информационно-
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поддержки и развития способностей и таJIантов у детей и

молодежи, с охватом не менее 5Yообучающихся по
образовательным программам основного и среднего
общего

2019 г 20l9 г МО <город Свирск> ана_питический
отчет

5.1 В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,

поддержки и развития способностей и талантов у детей и
молодежи, с охватом не менее 5 % обучающихся по
образовательным программам основного и среднего
общего

31 декабря
2019 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

6. В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных обцеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответств},ющих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации

1 марта
2019 г

31 декабря
20l9 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

6.1 Повышение квшrификации педагогов дополнительного
образования, в том числе по новым технологиям

етной области кТехно:tоt-ия>

1 апреля
2019 г.

31 августа
2019 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>,
ГАУ ДО ИО ЦРДОД

информачионно-
ана:lитический
отчет

Ап

6.1,2 Организация rIастия в профессиональных конкурсах для
педагогических работников, специаJIистов в области

и технической

1 января
2019 г.

З1 декабря
2079 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

6.1.3 Организация rIастия в конференциях, семинарах,
совещаниях, круглых столах, тренингах, мастер-классах и

иньгх видilх теоретического и нагrно-практического
обмена опытом

1 апреля
2019 г.

31 декабря
2019 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

6.2 В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительньtх общеобразовательньtх программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации

31 декабря
20l9 г.

Администрация МО
(город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

1 Внедрена методология сопровождения, наставничества и
шефства для обучающихся организаций,
осуществJuIющих образовательную деятельность по

дополнительным общеобразовательным программам, в

том числе с применением лучших практик обмена опытом

1 января
2020 r.

30 июля
2020 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап
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Апинформационно-
анаJIитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>,
обшдеобразовательн
ые организации

30 июля
2020 г.

1 января
2020 г.

Разработка и внедрение муниципальной модели

тьюторского сопровождения (как вида наставничества)

обучающихся организаций, осуществляющих
образовательн},ю деятельность по дополнительным
общеобразовательным программам, в том числе с

применением лучших практик обмена опытом между

7 .1.1

Апинформационно-
аналитический
отчет

гАу дпо иро,
общеобразовательн
ые организации

1 января
2020 г.

30 июля
2020 г.

Повышение квалификации не менее

общеобразовательных организаций с целью получения

компетенции наставнической деятельности (в т,ч,

тьюторской компетенции) в условиях индивидуаJIизации

25 педагогов

Апинформачионно-
ана:lитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>,
общеобразовательн
ые организации

З0 июля
2020 г.

внедрена методология сопровождения, наставничества и

шефства для обучающихся организаций,

осуществляющих образовательную деятельность по

дополнительным общеобразовательным программам, в

том числе с применением лучших практик обмена опытом

1.|

кинформачионно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО кгород Свирск>

31 декабря
202| г.

1 марта
20l9 г.

в мо (город Свирск> внедрена целевая модель развития
муниципальной системы дополнительного образования

детей

8

рпинформачионно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>

31 декабря
2019 г.

1 марта
20l9 г.

разработка и угверждение муниципального плана

мероприятий и ключевых направлений деятельности по

внедрению целевой модели развития муниципальной
системы дополнительного детей

8. 1.1

Апинформачионно-
аналитический
отчет

МКУ кЩентр

рzввития
образования,
обцеобразовательн
ые организации

1 июня
2019 г.

3l декабря
20l9 г.

Мониторинг доступности дополнительного
учетом индивидуaльных потребностей и

детей различньtх категорий (в том числе тЕIлантливьtх

детей, детей с ограниченными возможностями здоровья,

детей из семей, находящихся в трудной жизненной
семеи

образования с
особенностей

8.1.2.

Апинформачионно-
аналитический
отчет

МКУ <Щентр

развития
образования,

31 декабря
2020 г.

1 июня
20l9 г.

Разработка и реализация типовьж моделей:
- сетевого взаимодействия на базе образовательньtх

организаций, не реализующих ранее дополнительное

8.1 .3.

1.|.2.

образование детей;
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- разноуровневых программ дополнительного
образования;
- вовлечения детей, находяIцихся в трудной жизненной

ситуации;
-образовательных программ дJUI организаций летнего

отдыха и заочных школ

ые организации,
организации
дополнительного
образования детей

8.1.4. заключение соглашений о сотрудничестве с ведущими
образовательными и научными организациями Иркутской
области, организациями других субъектов Российской
Федерации. Определение опорных направлений

дополнительного образования детей в Мо (город

свирск> с целью определения и реализации механизмов
адресной поддержки отдельных категорий детей, в том
числе оказавшихся в трудной жизненной ситуации> для

получения доступного дополнительного образования и
таJIантов из малообеспеченных семей.

31 декабря
202| r.

отдел образования
МО <город Свирск>

соглашения о
сотрудничестве,
информационно-
ана:lитический
отчет

рп

8.1.5 Размещение сегмента МО (город Свирск> на

информачионном портале регионального модельного

центра по дополнительному образованию Иркутской
области, с возможностью конструирования сред рzввития
обучающихся, создания оптимального инструмента для
выбора образовательной траектории ребенка.

1 января
2020r.

31 декабря
2020 г.

министерство
образования
Иркутской области,
гАу до ио
црдод,
отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

8.1.6 Повышение квалификации педагогических и

управленческих кадров образовательных организаций МО
(гороД Свирск>, реаJIизующих дополнительные
общеобразовательные программы :

- для педагогических работников;
- для руководителей организаций, реirлизующих
програN.{мы дополнительного образования детей ;

- для родителей;
наставIIиков детских команд.

1

сентября
2020 г.

31 декабря
2021 г.

гАу до ио
ЦРДОД, ГАУ ДПО
иро
отдел образования
МО <горол Свирск>,
организации
дополнительного
образования детей

информационно-
аналитический
отчет

Ап

8.1 Внедрена целеваrI модель развития мун
системы дополнительного образования детей

иципальной 31 декабря
202]' r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
ана-rrитический
отчет

к

9 созданы новые места в организациях l января 31 декабря администрация информачионно- к
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различньж типов для реализации дополнительньtх
общеразвивающих программ разных направленностей

2020 r 2020 г МО <горол Свирск> аналитический
отчет

9.1.2. разработка механизмов межведомственного учета детей,
охваченных дополнительным образованием, в том числе,

детей с овз. Введены электронные системы учета
вовлеченности детей в программы дополнительного
образования.

l января
2020 г.

3l декабря
2020 г.

Структурные
подразделения
администрации МО
(город Свирск>,
отдел образования
МО <город Свирск>,
общеобразовательн
ые организации,
организации
дополнительного
образования детей

информационно-
аналитический
отчет

рп

9.1.3 использование информационной полцержки развития
дополнительного образования детеЙ через открытый
информационныЙ ресурс, в том числе, позволяющий

формировать индивидуальную образовательную

траекторию всем участникам образовательного процесса,

созданы новые места в образовательных организациях

рzrзличных типов для реализации дополнительньж
всех

1 января
2020 г.

31 декабря
2020 r.

отдел образования
МО <город Свирск>,
общеобразовательн
ые организации
муниципальные
органы управления
образованием,
ГАУ ДПО ИРО

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

3l декабря
2020 г.

администрация
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к
9.1

10 Не менее чем 30 Yо от общего числа обучающихся мо
(город Свирск> приняли участие в открытых онлайн-

уроках, речrлизуемых с учетом опыта цикJIа открытых

уроков <проектория>, направленньгх на раннюю
профориентацию

l января
2020 г.

31 декабря
2020 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

10.1. Функционирование сетевого сообщества педагогов

общегО образования, обl^rающихся и их родителей
(законньгх представителей) (ПРоЕкТториМЫ Иркутской
области> с целью формирования культуры выбора и

поддержки региональных образовательньD( и

1 января
2020 г.

З1 декабря
2024 r.

ГАУ ДПО ИРО
отдел образования
МО кгород Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап
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общественных инициатив (участие педагогов и

обучающихся в конкурсе <Авторские уроки булущего>.
сп

|0.1.2. Не менее чем З0 % от общего числа обучающихся
Иркутской области приняли участие в открытых онлайн-

уроках, реt}лизуемых с учетом опыта цикла открытых

уроков <Проектория>, направленных на раннюю
профориентацию

31 декабря
2020 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

l0.2 Функционирование системы информирования
образовательными организациями участников
образовательных отношений о возможности участия в

открытьD( онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта
цикла открытых уроков <Проектория), направленных на

раннюю профориентацию

l января
2020r.

31 декабря
2024г.

информационно-
аналитический
отчет

Ап

11 Не менее 41 ребенка в МО (город Свирск> получили

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессионаJIьными
компетенциями (профессиоIIаJIьными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <<Билет в

будущее>

1 января
2020 г.

3l декабря
2020 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
ана_гlитический
отчет

Ап

l1.1 Не менее 41 ребенка в МО (город Свирск> области
получили рекомендации по построению индивидуального

учебного плана в соответствии с выбранными
профессиональными компетенциями
(профессионi}льными областями деятельности) с учетом
реIIJIизации проекта <Билет в будущее>

Зl декабря
2020 r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

||.2 Проведение тестирования, в том числе
СпециализированньD( центров компетенций
сцк)

1января
2020 r.

3l декабря
2024 r.

МКУ <Центр

развития
образования г.
Свирска>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

Функционирование сетевого сообщества педагогов
основного и среднего общего образования, обучающихся
и их родителей (законных представителей) с целью

формирования культуры выбора и поддержки

региональньD( образовательных и общественных
инициатив (тьюторское сопровождение обучающихся в

1 января
2020 г.

Зl декабря
2024 г.

МКУ <Щентр

рtввития
образования,
общеобразовательн
ые организации

нормативно-
правовой акт

Ап

в РФ)

отдел образования
МО <город Свирск>,
общеобразовательн
ые организации

1 1.3
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по чным компетенции
l2 Не менее 46 % детей в Мо (город Свирск> с

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционньtх технологий

1 января
2020 г.

Зl декабря
2020 r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
анатlитический
отчет

рп

Проведение выборочных социологических опросов по

отдельным аспектам организации качественного

доступного образования для обучающихся с ОВЗ по

дополнительным обцеобразовательным программам в
мо

l января
2020 г.

З1 декабря
2020 г.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск

информационно-
аналитический
отчет

Ап

12.\.2 Сбор и мониторинг эффективных практик освоения

детьми с ОВЗ дополнительньIх общеобразовательных
программ, в том числе с использованием дистанционньж
технологий с целью тиражирования успешных практик и

их использованию в цессе

l января
2020 г.

31 декабря
2020 r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <горол Свирск

информационно-
аналитический
отчет

Ап

1 12 Не менее 46 % детей в МО (город Свирск> с

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционных технологий

3l декабря
2020 r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп

13 В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,

поддержки и развития способностей и таJIантов у детей и
молодежи, с охватом не менее 5 О/о обучающихся по

образовательным программам основного и среднего
общего

1 января
2020 г

31 декабря
2020 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

к

l 1J 1 В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,

поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи, с охватом не менее 5 % обучающихся по
образовательным программам основного и среднего
общего ия

31 декабря
2020 r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

13.2 Мониторинг доступности дополнительного образования с

учетом индивидуальных потребностей и особенностей

детей различньtх категорий (в том числе талантливых
детей, детей с ограниченными возможностями здоровья,

детей из семей, находящихся в трулной жизненной

l июня
2020 r.

31 декабря
2020 г.

МКУ <Щентр

рzввития
образования,
общеобразовательн
ые организации

информационно-
аналитический
отчет

Ап

В МО (город Свирск> обеспечена доступность 1 января З1 декабря отдел образования информационно- к|4

12.1.1 .
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дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации

2020 г 2020 г МО <город Свирск> анаIIитиI{ескии

отчет

41 1 В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического рiввития Российской Федерации

31 декабря
2020 т.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

15. Внедрена целевiul модель функционирования
коллегиальньD( органов управления организацией,
осуществляющей образовательную деятельность по
дополнительным общеобразовательным программам, на
принципах вовлечения общественно-деловых
объединений, в целях участия представителей

работодателей в принятии решений по вопросам

управления образовательной организацией, в том числе
обновления образовательных программ

1 января
2021 г.

3l декабря
2021 г.

отдел образования
МО <горол Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

l5.1 Внедрена целеваlI модель функционирования
коллегиаJIьньIх органов управления организацией,
осуществляющей образовательную деятельность по

дополнительным общеобразовательным программам, на
принципах вовлечения общественно-деловых
объединений, в целях участия представителей

работодателей в принятии решений по вопросам

управления образовательной организацией, в том числе
обновления образовательньtх программ

31 декабря
202l r,

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

16. Созданы новые места в образовательных организациях

различньгх типов для реализации дополнительньtх
общеразвивающих прогрilмм разных направленностей

l января
202| г.

3l декабря
202l г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

l6.1. l. Анализ эффективности механизмов межведомственного

учета детей, охваченных дополнительным образованием,
в том числе, детей с ОВЗ. Разработка методических

рекомендаций по организации межведомственного

1 января
202| г.

3l декабря
2021 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап
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взаимодействия при учете детей, охваченньгх

дополнительным в том числе, детей с ОВЗ.

Функционирование в муниципальной системе

информационной поддержки развития дополнительЕого
образования детей. Актуализация информации об

организациях, предоставляющих услуги дополнительного
образования и методическое сопровождение
информационного ресурса, в том числе, позволяющего

формировать индивидуальную образовательную
всем

созданы новые места в образовательных организациях

различных типов для реализации дополнительньгх

1 января
2021, r.

31 декабря
2021 г.

отдел образования
МО ((город,

Свирск>ГАУ ДПО
иро

информаuионно-
аналитический
отчет

Ап
16.1.2

3l декабря
202| г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

к
6 l1

l7 Не менее 45 О/о от общего числа обуrающихся МО (город

Свирск> приняли }п{астие в открытьIх онлайн-уроках,

реаJIизуеМых С учетоМ опыта цикла открытых уроков
<<Проектория>, направленных на раннюю

не менее 45 yо от общего числа обучающихся Мо (город

Свирск> приняли r{астие в открытьD( онлайн-уроках,

реализуемых С учетом опыта цикла открытых уроков
<Проектория>, направленных на раннюю

1 января
2021 г.

31 декабря
202| г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

31 декабря
2021 r.

отдеп образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап
17.|

18 Не менее 55 детей в МО (город Свирск> полrIили

рекомендации по построению индивидуального уlебного
плана в соответствии с выбранными профессионi}льными
компетенциями (профессиональными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <Билет в

1 января
202| г.

3l декабря
202| г.

отдел образования
МО <горол Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

l 8 1 Не менее 55 детей в МО (город Свирск> пол)лили

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессиональными
компетенциями (профессионilльными областями

деятельности) с учетом реirлизации проекта <Билет в

31 декабря
202| r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

19 Не менее 52 % детей в МО (город Свирск> с 1 января 31 декабря отдел образования информачионно- рп

образованием,
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ограниченными возможностями здоровья осваивакlт

дополнительные общеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционньж технологий

202| г 2021 г МО <горол Свирск> анацитическии
отчет

19.1.1 Сбор и мониторинг эффективных практик освоения

детьми с ОВЗ дополнительньtх общеобразовательных
программ, в том числе с использованием дистанционных
технологий. Развитие сети инновационных
педагогических площадок, осуществляющих деятельность
в рамках регионilльного тематического инновационного
комплекса с целью тиражирования успешных практик и
их использованию в

l января
202| r.

Зl декабря
2021, r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

19.|.2. Организация и ежегодноепроведение научно-
практической конференции по вопросам организации
образования детей с ограниченными возможностями
здоровья и детей инв€uIидов, в том числе с

использованием дистанционньtх технологий, в МО (город

Свирск>. Организация общественно-профессионаllьной

l января
202| r.

31 декабря
202| r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <горол Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

Проведение выборочных социологических опросов по
отдельным аспектам организации качественного

доступного образования для обучающихся с ОВЗ по

дополнительным общеобразовательным программам в

l января
202| г.

З1 декабря
2024 r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

Не менее 52 % детей в Мо (город Свирск> с

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционньtх технологий

31 декабря
202Т r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп

20 В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,

поддержки и рiввития способностей и талантов у детей и
молодежи, с охватом не менее 5 %о обучающихся по
образовательным программам основного и среднего
общего

l января
202l r

31 декабря
202l г.

отдел образования
МО кгорол Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

20.| В МО (город Свирск> создана система выявления,
поддержки и развития способностей и таJIантов у детей и
молодежи, с охватом не менее 5 О/о по

3l декабря
202l r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

работы.

конференции.

l9.1 .3.

МО кгород
19.1.
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образовательным программам основного и среднего
общего

21 В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического рttзвития Российской Федерации

1 января
202Т r

Зl декабря
2021. г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

2|.l В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации

31 декабря
202| r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

21.2 Мониторинг доступности дополнительного образования с

учетом индивидуальных потребностей и особенностей

детей различньtх категорий (в том числе таJIантливых

детей, детей с ограниченными возможностями здоровья,

детей из семей, находящихся в трулной жизненной
ситуации, маJIоимущих семей).

1 июня
202t r.

3l декабря
202| r.

МКУ <[]ентр

развития
образования,
общеобразовательн
ые организации

информационно-
аналитический
отчет

Ап

22 Не менее чем 55 Ой от обцего числа обl^rающихся
приняли r{астие в открытых онлайн-уроках, реаJIизуемых
с учетом опыта цикJIа открытьtх уроков <Проектория>,

направленных на раннюю профориентlццю

l января
2022 r.

З1 декабря
2022 r.

отдел образования
МО кгорол Свирск

информационно-
аналитический
отчет

Ап

22.|. Не менее чем 55 Yо от общего числа обучающихся МО
(город Свирск> приняли участие в открытых онлайн-

уроках, реализуемых с гIетом опыта цикла открытых

уроков <Проектория>, направленньtх на раннюю
профориентацию

31 декабря
2022 r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

2з Не менее 76 детей в МО (город Свирск> полr{или

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессионаJIьными
компетенциями (профессиональными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <Билет в

будущее>

l января
2022 г.

31 декабря
2022 r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап
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Апинформационно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <горол Свирск>

31 декабря
2022 г.

Не менее 76 детей в Мо (город

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессионaльными
компетенциями (профессионitльными областями

деятельности) с учетом реаJIизации проекта <Билет в

будущее>

Свирск> получили2з.|

рпинформачионно-
аналитический
отчет

3l декабря
2022 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

1 января
2022 г.ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том

числе с использованием дистанционньtх технологий

Не менее 58 % детей в МО (город Свирск> с24

рпинформаuионно-
аналитический
отчет

отдел образования
МО <горол Свирск>

З1 декабря
2022 г.

Не менее 58 % детей в МО (город

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том

числе с использованием дистанционньIх технологий

Свирск> с24.1.

кинформационно-
анатlитический
отчет

отдел образования
МО <город Свирск>

3l декабря
2022 г.

l января
2022 г

в мО (город Свирск> создана система вьUIвления,

по/цержкИ и рtввитиЯ способноСтей И талантоВ у детей и

молодежи, с охватом не менее 5 О% обучающихся по

образовательным программам основного и среднего

общего

25

кинформачионно
аналитический
отчет

3l декабря
2022 r.

отдел образования
МО <город Свирск>

в мО (город Свирск> создаЕа система вьLявления,

поддержкИ и рiввитиЯ способноСтей И талантоВ У детей и

молодежи, с охватом не менее 5 О/о обучающихся по

образовательным программам основного и среднего

общего

25.1

кинформационно-
аналитический
отчет

3l декабря
2022 r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

1 января
2022 rдополнительных общеобразовательных программ

естественнонаучной и технической направленностей,

соответств},ющих приоритетным направлениям

технологического развития Российской Федераuии

В МО (город Свирск> обеспечена доступность26

информационно-
анаrrитический

к31 декабря
2022r.

отдел образования
моВ МО (город

дополнительных
Свирск> обеспечена доступность26.|
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естественнонаучной и технической направлен ностеи.

соответств},ющих приоритетным направлениям

технологического развития Российской Федерации

отчет

26.2 Мониторинг доступности дополнительного образования с

учетом индивидуальных потребностей и особенностей

детей различных категорий (в том числе талантливых

детей, детей с ограниченными возможностями здоровья,

детей из семей, находящихся в трулной жизненной
семеи

l июня
2022 r.

3l декабря
2022 r,

МКУ <Щентр

рz}звития
образования,
общеобразовательн
ые организации

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

27 Не менее чем 70 О/о от общего числа обучающихся МО
(город Свирск> приняли участие в открытых онлайн-

уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых

урокоВ <<Проектория>, направленных на раннюю
профориентацию

l января
202З r.

31 декабря
202З г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

21.| Не менее чем 70 О/о от общего числа обучающихся МО
(город Свирск> приняли участие в открытых онлайн-

уроках, реirлизуемых с учетом опыта цикла открытых

уроков <проектория>>, направленньtх на раннюю
профориентацию

3l декабря
202З r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
анатrитический
отчет

Ап

28 Не менее 9] детей в МО (город Свирск> получили

рекомендации по построению индивидуirльного учебного
плана в соответствии с выбранными профессиональными
компетенциями (профессионzlльными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <Билет в

1 января
202З г.

31 декабря
202З r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

28.2 Не менее 97 детей в МО (город Свирск> полr{или

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранными профессиональными
компетенциями (профессионt}льными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <<Билет в

31 декабря
2023 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

29 Не менее 64 % детей с ограниченными возможностями
здоровья осваивают дополнительные

l января
202З г.

31 декабря
202З r.

отдел образования
МО кгорол Свирск>

информачионно-
аналитический

рп
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общеобразовательные программы, в том
использованием дистанционных технологий

числе с отчет

29.1.| участие в персонифицированной модели повышения
квалификации и переподготовки руководящих и

педагогических работников сферы дополнительного
образования детей по вопросам работы с обучающимися с

ограниченными возможностями здоровья и

инвалидностью в том числе с использованием

дистанционных технологий на основе данных
социологических

1 января
2023 г.

3l декабря
202З r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

29.| Не менее 64 % детей в МО (город Свирск> с

ограниченными возможностями здоровья осваивают

дополнительные общеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционньIх технологий

3l декабря
202З г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

рп

30. В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,

поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи, с охватом не менее 5 О/о обучающихся по
образовательным программам основного и среднего
общего

1 января
202З r

31 декабря
202З r,

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

30.1 В МО (город Свирск> создана система выявления,
поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи, с охватом не менее 5 О/о обучающихся по

образовательным программам основного и среднего

3l декабря
202З г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

з0.2 Мониторинг доступности дополнительного образования с

учетом индивидуальньtх потребностей и особенностей

детей различньD( категорий (в том числе тiLлантливых

детей, детей с ограниченными возможностями здоровья,

детей из семей, находящихся в трудной жизненной
семеи

1 июня
202З г.

3l декабря
202З г.

МКУ кЩентр

рtIзвития
образования,
общеобразовательн
ые организации

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

30.3 Проведение выборочных социологических опросов по

отдельным аспектам организации качественного

доступного образования для обучающихся с ОВЗ по

дополнительным общеобразовательным прогрilп{мам в
мо

l января
202З г.

3l декабря
202З г.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск

информационно-
аналитический
отчет

Ап

зl. 1 января 3l декабря отдел образования информационно- к

общего
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дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федераuии

202З г 2023 г МО <город Свирск> анагIитическии
отчет

з1.1 В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствуюIцих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерачии

31 декабря
202З r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

к

з2 Не менее чем 85 О/о от общего числа обучающихся МО
(город Свирск> приняли участие в открытых онлайн-

уроках, реzrлизуемых с учетом опыта цикла открытых

уроков <Проектория>, направленных на раннюю

l января
2024 г.

31 декабря
2024 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информачионно-
ана_питический
отчет

Ап

Не менее чем 85 Yо от общего числа обучающихся МО
(город Свирск> приняли участие в открытых онлайн-

уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых

уроков <Проектория>, направленных на раннюю

31 декабря
2024 r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

aaээ Не менее 125 детей в МО (город Свирск> получили

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранньrми профессиональными
компетенциями (профессиональными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <Билет в

)

1 января
2024 г.

31 декабря
2024 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

33. l Не менее 125 детей в Мо (город Свирск> получили

рекомендации по построению индивидуального учебного
плана в соответствии с выбранньrми профессиональными
компетенциями (профессиональными областями

деятельности) с учетом реализации проекта <<Билет в

3l декабря
2024 r.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

Ап

з4 В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,

полцержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи, с охватом не менее 5 О% обучающихся по

l января
2024 r

31 декабря
2024 r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

профориентацию
з2.1.



зз
образовательным программам основного и среднего
общего образования

з4.| В МО (город Свирск> создана система вьuIвления,
поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи, с охватом не менее 5 Yо обучающихся по
образовательным программам основного и среднего
общего образования

31 декабря
2024 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

з5 В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации

l января
2024 г

З1 декабря
2024 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

к

з5.1 В МО (город Свирск> обеспечена доступность
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического рiввития Российской Федерации

31 декабря
2024 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

к

зб Не менее 70 % детей в МО (город Свирск> с
ограниченными возможностями здоровья осваиваIот
дополнительные обцеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционньгх технологий

1 января
2024 г.

31 декабря
2024 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп

36. l Не менее 70 % детей в Мо (город Свирск> с
ограниченными возможностями здоровья осваивают
дополнительные общеобразовательные программы, в том
числе с использованием дистанционных технологий

31 декабря
2024 r.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп

36.2 Проведение выборочных социологических опросов по
отдельным аспектам организации качественного
доступного образования для обучающихся с ОВЗ по
дополнительным обцеобразовательным программам в

образовательных организациях МО (город Свирск>

1 января
2024 r.

3l декабря
2024 r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск

информационно-
аналитический
отчет

Ап

з7 Не менее чем 70% обучающихся организаций,
осуществляющих образовательную деятельность по
дополнительным общеобразовательным программам и

1 января
2020 г.

Зl декабря
2024 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп
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расположенных в МО (город Свирск>, вовлечены в

формы сопровождения, настав ничества и

з7 .|.| Реализация муниципальной модели тьюторского
сопровождения (как вида наставничества) обучающихся
организаций, осуществляющих образовательн},ю

деятельность по дополнительным общеобразовательным
программам, в том числе с применением лучших практик

1 января
2020 г.

3l декабря
2024 г.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

з7.1.2 Разработка и реализация комплекса мер по продвижению
профессионального мастерства наставников и практик
обмена опытом для обучающихся вкJIючающего:
конкурсы по тематике продвижения профессионаJIьного
мастерства наставников (для педагогов) и практик обмена
опытом дJuI обучающихся; фестивали по тематике
наставничества и эффективньIх практик обмена опытом
среди педагогов и обучающихся.

l января
2020 г.

3l декабря
2024 г.

гАу дпо иро, информачионно-
аналитический
отчет

Ап

з7.|.з Развитие кадрового потенциала в части повышения
профессиональной компетенции по вопросам
сопровождения наставничества и шефства для
обучающихся на основе профессионального стандарта
(педагог дополнительного образования детей и

взрослых), позвоJUIющих проектировать мотивирующие
образовательные среды как необходимое условие
<социальной детей.

l января
2020 г.

3l декабря
2024 г.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО кгород Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

з7.|.4. Создание открытого информационного ресурса для
детско-взрослого сообщества с целью обмена опытом
обучающихся, информационно-методическое
сопровождение педагогов дополнительного образования
по наставничества и

l января
2020 r.

31 декабря
2024 r.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
аналитический
отчет

Ап

з1.I Не менее чем 70% обучающихся организаций,
осуществляющих образовательную деятельность по

дополнительным общеобразовательным и

3l декабря
2024 г.

отдел образования
МО кгород Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп

)- Результат формируется накопительным итогом по отношению к соответствующему году

обмена опытом между обучающимися
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расположенных в МО (город Свирск>, вовлечены в

различные формы сопровождения, наставничества и

Обучающимся 5-11 кJIассов в МО (город Свирск>
предоставлены возможности освоения основных
общеобразовательных прогрtlмм по индивидуальному

учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом

результатов освоения ими дополнительньж
общеобразовательных программ и программ
п ионального

1 января
2024 г.

З1 декабря
2024 г.

информационно-
аналитический
отчет

рп

38.1.1 Обеспечение организационно-методической поддержки

для формирования метапредметных компетенций и

создания собственного проекта самоопределения в

профессии. Организация работы метапредметного
образовательного лагеря для профориентации
обучающихся, формирования метапредметных
компетенций и педагогов

1 января
2024 г.

31 декабря
2024 г.

гАу дпо иро,
отдел образования
МО <город Свирск>

информачионно-
ана:lитический
отчет

Ап

38.t.2 Участие в разработке механизма реализации
образовательной программы основного общего и

среднего общего образования с r{етом индивидуальных

учебньгх планов обуrающихся, в том числе в сетевой

форме, с зачетом результатов освоения ими

допопнительных общеобразовательных программ и

1 января
2024 r.

3l декабря
2024 г.

гАу дпо иро, информационно-
аналитический
отчет

Ап

Обучающимся 5-1l кJIассов в МО (город Свирск>
предоставлены возможности освоения основньIх
общеобразовательных прогрzlмм по индивидуальному

учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом

результатов освоения ими дополнительньD(
общеобразовательных программ и программ
профессионального

31 декабря
2024 г.

отдел образования
МО <город Свирск>

информационно-
аналитический
отчет

рп

Примечание:
к - куратор регионального проекта, Петрова Н.в., заrrлеститель мэра по социально-культурным вопросам

РП - рукОводителЬ регионirлЬного проеКта, ЗяблоВа О.В., начtlльниК отдела образования МО (город Свирск>

ДП - администратор регионального проекта, Хашкина Е.В., заместитель начальника отдела образования МО (город Свирск>

шефства
38.

38.1,
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ПОКАЗАТЕЛИ
муниципilльного проекта по образовательным организациям (уточняются)

приложЕниЕ ]ф 2

к паспорту муниципztльного проекта
((Успех каждого ребёнка>

МО кгород Свирск) Базовое значение Период, год
(муниципа.льное образование) Значение Щата 2019 2020 202l 2022 202з 2024

,оля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, Yо

ОУ ".Щом детского творчества г
lt

зб 1.01.20l9 зб зб з7 эl з7,5 з7,5

МКОУ кЩетско - юношескаJI спортивнzul
школа г,

9 1.01.20l9 10 10 10 10 10 l0

МОУ <Щетская художественнtul школа)
8 1 .0l .2019 8 8 8 8 8 8

ОУ кЩетская музыкаJIьная школаD
8 l .01 .201 9 8 8 8 8 8 8

УСоШNs1 J 1.01.2019 J аJ J ?5-r- з,5 15

усош]Ф2 J 1.01.2019 J з,5 ?5Jre J )5
aJ 5 з5- r-

у сош ]уь 3 J 1.01.2019 J a
J ,5 з,5 J 5

aJ ,5 4

у мсош 2 1.01.2019 2 2 2 2 )5 2 ,5 )5

Число детей, охваченных деятельностью детских мобильньгх технопарков <<КванториумD и других проектов, направленных на обеспечение

доступЕости дополнительяьо< обцеобразоват€JIьньD( прогрщ{м ест€qгвенfiоЕsJrчЕой II текпческой fiаправлепностей, соответствуощих
технологического Российской итогом

У ",Щом детского творчества г.
tl

зб 1.01.20l9 62 62 74 74 82 82

МоУ СоШ Np ] 0 1.01.2019 0 40 62 82 110 140



an
эl

МО <город Свирск> Базовое значение Период, год
(муничипальное образование) Значение Щата 20l9 2020 2021 2022 202з 2024

МоУ СоШ N9 2 0 1.01.2019 |2 зб 64 88 118 142

усошNьз 0 1.01.2019 l2 зб 62 94 ll8 150

у мсош 0 1.01.20l9 0 l2 24 зб 40 52

у Боош 0 1.01.2019 0 0 0 12 l8 20

Число участников открытьгх онлайн уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытьIх уроков <Проектория>> или иньtх аналогичньtх по
на чел

усошJф 1 0 1 .01 .2019 61 95 150 l80 247 314

МоУ СоШ Ns 2 0 1.01.20l9 62 100 159 l92 254 зlб

усош]wз 0 1.01.2019 61 91 1з8 |94 240 зlз

детей, получивших рекомендации по построению индивидуального 1^rебного плана в соответствии с выбранными
компетенциями с <Билет в итогом человек

УСоШNр 1 0 1.01.2019 9 lз l8 26 з2 40

СоШ Np 2 0 1.01.20l9 9 13 19 25 42

МоУ СоШ Ng 3 0 1.01.20l9 9 15 18 25 эZ 43

функциям и результатам проектах, направленньtх

JJ
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫВ ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

муниципаJIьного проекта
<Успех каждого ребенка>

1. Модель функционцроваЕия рсзульmтов и достижения показателей мувиципальЕого проекта

Муниципалъпый прекг (Успех каждого ребенка> нa!прав,IеЕ lla достпжеIlие целп вациоЕаtльЕого проекга <ОбразованиеD по воспитаlию

гармоцично развйтой и соlцально оlвегствеIшой лиqяости на осЕове ддовЕо-вравственцьD( цешlостей вародов Российской Федерации,

n"iopr"e"*"" n н ационаJIьно-кул ьтурн bD( традиций,
Резуьтmы реаJIизации Еастоящего муяиципмьпого I1роекта окахlп существенпое вJшrЕие Еа развитпе региоIIаJIьпои п муЕиципаJ,ьнои

сЕстем дополя1rгельЕого образоваlшя детей, iоздаяие коrrкуреIrтЕой среды и повышенЕю доступвоqти и качества дополЕительЕого образовмия

детей, вЕедреtrия в практику ""**rйч персопифицироваrrного фипансирования, ффективвой системы упрalвлеЕия сфеlюй дополпительного

образомяия детей. _ .]"л_л,__л_о.,_ё
МуЕиципмьцьп\d проектом предусмотрено развитие мехaцlизмов раIпrей профессиональЕой_ ориеIггации р€бенка и формирование

шIдI{видучrльЕого учебяого плапа, в mм чйсле вяедреЕие ипс,IрумеЕта с"одrоaо 
"о""aро,,ого 

портфоrшо, и в соответствий с выбранными

профессиональпыми компетеЕцпями, активЕое rIасти€ в реализации пректа представхтелей реальпого сектора экопоми(и, ведущих Еаучнъ,D{

деятелей, изобретателей и пре,цIрияимателей.
По цтогам реaUмзации муяиципаJlьного проекга охват дете_й допо]шительЕым образоваrrием к 2024 lоду достигнет 80 О/о, в том числе не

меЕее 25 О/о детей фlт обучаrься по лоrопп"r"пчu* общеобразовательньш программам естествешIояау,шой й теюйчсской налравлсfitrоqr€й, В

p*ynurur" дJIя l00 Й детел будет обеспечепа гармоничпая образовательвая среда с опорй яа историrlескrе и ЕационalльЕо-кульryрные традпции,

ддовно-ЕрчlвственЕые цеЕяости пародов РосспЙской Федерации, а также предпосьUlкп дIя п!юрывЕых паправлеЕий в формпрующемся вовом

техяологическом укJIаде.
2. Фуrкtцоца,'IьЕые особепности системыдопоrшительного образовавия лvгей

В связи с тем, сеть )лlреждеЕпй дополЕитсльпого образоваяия в МО <горд Свпрск> постояяIIа и отмеч!lется огрztнrчеквость в IlаправленId

дополЕптельяого образованпя, таюrм образом, деятельЕость дацЕьD( оргапизаций орпеIтrироваЕа Еа иЕтеграцию п сетевое взммодейсгвие с

обцеобразомтельцьпrи оргавизацилдr, учреждеЕпями культуры, спорта, цаучrьпdп организацпrми Ii организ шями р€аJIьного секгора 9ковомпюl,

IIланируется реализчц"" uпr..р"рчо*rй допоопrr.*"*"о обр*очаa"очrrчо ,,рограмм, ЕаправлеЕпых на работу с дgгьми с особьцпи потребЕосгл{и

в образоваяr.ти (с ограrrячекпыми возможЕосмми здоровья, оставшимися без попечевия родит€л€й, попавшимЕ в трудЕую жизЕепцую сгц/ацпю,

;й;r;; o";"j. в zot в-zоtя уr"ьrом году по специализцровшпlым процраммам запимаются зб обучающихся.

ФувкциоЕируgг му{иципальньй плап оргllпизаllии массовьD( меропрпятий и коцкурсов по ратI!{чпым направлеItйям йразоватеrrьвой,

,*рr""*ой, сrrортпrвой !""""nu*o"*, соц11апыtо-зцачимой r общесгвеЕЕо-полезной деягельпости, па)цяо-практЕчесюц и црсветптеJIьск'nх

*оо'ф"р"пчu*, 
"narou, 

сореввовдtий, коцклюов, олймIrйад, фестивалей, выqmвок, ýФЕстских сборов, экспемций_
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З. Кадrовое обеспечентrе

Всего рабопшков образовдlrя дополпитеьного образоваrия - 8l чел,, 9{сло вмаJггных до,гDlсlостей 3 чел.; руководяцlих работников - 5:

руководителей _ 4, замссrителей руководrтеля 1; главЕый бухгалтер -{; Другие рук. работвики - 0; педагогические работники - 40; педагоги

ibr,oorrrren"roao образования - 23. По 1аоввю квалификаllип: высшм категорйrI - l человек, первая мтегория - 2З sеловека, вторая категорIlя - 0

""ооч"ц 
," ,""о' *r"горип - lб человек. Бодьшм часть педzгогических работпиков (З2 чел.) старше 35 лет и стаж работы у 22 чел. более 20 лет. l

педагоaический рабоlfiик моложе 25 лет 1 2 чел. имеют стаж работы меЕее 2 пет-
. Ключевые проблемы системы дополнителыlого обрщовzlция дет€й регпоItа:
- дефицгг педагогических кадlrов, обладаюпшх совремснЕыми компст€tlциями;
- Еесмотря на ю, qто в Еастоящее время существует высокaц восIФов:lппость детьмц и их !юдrттелями (закояными представителями)

пIюгрzlмм техпическоЙ Еаправлеппости в м}aЕиципruпiтете отсугствуют творчесIсiе объедияения даrruоЙ вiшрrвленIlостп.

Пlпи ршеяия даяrrъос прблем:
- РазвI1тис Системы переподютовки и повышения квatлифцка.r[lи педагогическйх рабопIиков и специulлисmв, Ее имеюIщlх педаг(rгического

образоваяпя па базе репlопаJIьных иЕститлов, реализlтопlих программы повыцевия квалифпкаlив работяиков образования;

- рlввитие системы стациоварных и моби-rrьньп< детскllх !ехЕопарков (Квдrтори}м>, прив,печепtUI ,lця работы с облаюпtимися научrтьтх

сотрудIиков и специаJIистов р€аJIьЕого с€mор экоЕомпки,
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2. Методика расчета целевых показателей муниципального проекта

.Щополнительная
информация

ответственный за
сбор данныхl

Уровень
агрегирования

Срок и
периодичность

Базовые
покtIзатели

Источник данныхJф
лlп

Методика расчета

детей в от 5 до 18 лет о/
,/оохваченных дополнительным
l раз в год,Отдел

образования МО
(город Свирск>

По МО (город
Свирск>

Fооо : 75 отчеты
образовательных

организаций МО (город
Свирск>

ка расчета показателя
(Fооо ) утверждена приказом
Федеральной службы
государственной статистики
от 4 апреля201] г. ]Ф 225 <Об

методики расчета
показателя <<Численность детей
в возрасте от 5 до 18 лет,
занимавшихся по
дополнительным
общеобразовательным

для детей>

1

общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностеЙ, тыс.Число детей, охваченных доступностью дополнительньtх
человек, накопительным итогом

l раз в голОтдел
образования МО
(город Свирск>

По МО (город
Свирск>

0 отчеты
образовательных

организаций МО (город
Свирск>

tr :Yr кванториум L

где:
К1- Численность детей в

возрасте от 5 до 18 лет,
прошедших обучение по

программ

Ki
2

ЧислО участникОв открытЫх онлайн-Уроков, реализуеМьtх с учетОм опыта цикJIа открытьгх уроков кПроектория>, <<Уроки настоящего> или иньtх
млн. человек в годанаJIогичных по наи

и
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3

Ё
i=1

Fоу х

- Численность обучающихся
общеобразовательным

программам, принявIхих
в i-oM открытом онлайн-

, реt}лизуемом с учетом
опыта цикла открытьгх уроков

роектория), ((Уроки
или иных
по возможностям,

и результатам

U - число открытых онлайн-

реализуемых с r{етом
опыта цикла открытьж уроков

роектория>, <<Уроки

или иных
по возможностям,

и результатам

1,0 отчеты
образовательньгх

организаций МО (город
Свирск>

Отдел
образования МО
(город Свирск>

По
муниципальном

образованию
(город Свирск>

1 раз в год

Число детей, попччивших рекомендации по построению индивидуального плана в соответствии с выбранными профессионаJIьными компетенциями

областями деятельности с <Билет в тыс. накопительным итогом

4. Fь"6 = Х
ГДе,

Х - число детей, получивших

рекомендации по построению
индивидуального плана в
соответствии с выбранными
профессиональными
компетенциями

0 отчеты
образовательных

организаций МО (город
Свирск>

Отдел
образования МО
(город Свирск>

По
муниципttльном

образованию
(город Свирск>

1 раз в гол
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rIетом реilJIизации проекта
<Брrпет в будущео>

3. Финансовое обеспечение реrrлизации мероприятий муниципшIьного проекта (показатели уточняются)

Объем финансового обеспечения по годilJ\л}{b

пlп
Наименование мероприятия и источники

финансирования
код бюджетной
классификации

20l9 2020 202l

Всего,
(млн. рублей)

1.1
в мо система(сOрод создана иСвирсю> вьIявления, испособностейподдержки тi}лантов ирtввития детей су неохватом менеемолодежи, 5

% по иосновного
1.1.1

0 0 000
,2.1.1 бюджет муниципального образования 906070904000 l 7000

00б 0,018
.J1.1 внебюджетные источники

0

|.1.4.
Всего по данному направлению муниципаJIьного 906070904000 l 7000 0,005 0,006 0,007 0,018

1.2 вплана ссоответствиииндивидуальногоПостроение уrебного выбранными профессиональными компетенциями (профессионшIьными
областями сдеятельности в

1 .2 l регионirльный бюджет 0 000 0 000
бюджет м}циципального образования 906070904000 l 7000 000 000
внебюджетные источники 0 0

1.2.4.
Всего по данному направлению муниципЕIльного 906070904000 1 7000 0,000 0,040 0,000 0,040

1.3.
Не менее 70 О/о детей с ограниченными возможностями здоровья осваивtlют дополнительные общеобразовательные

с использованием дистанционньD( технологий.
прогрil^.rмы, в том числе

1 .J 1 региональный бюджет 000 0 000
1.3.2 бюджет муниципaльного образования 000 000
l .3 .3. внебюджетные источники 0

|.з.4.
Всего по даЕному направлению муницип€lльного

0,000 0,000 0,000 0,000

1.4.

методологияВнедрена инастЕlвничествасопровождения, ц|яшефства обl.rающихся организаций, осуществJUIющих образовательную
подеятельность дополнительным томв счислеобщеобразовательным программам, обменаприменением опытомлrIших практик между

обуrающимися разных возрастов.
Не менее чем 70 Yо деятельность по дополнительным

регион{rльный бюджет

1.2.2.

1.2.з.
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прогрilп{мilN{, вовлечены в рчвличные формы сопровождения, наставничества и шефства.
ВвеДrена целевая модеJъ фуЕкциоЕироваIrия коJlпегпztJIыlьD( оргдrов }травлеЕия оргatнизацией) осущесгвJ!Еющей образоват€льЕ},lо
деятqпьIlость по дополнI{тельным общеобразовательЕьп\{ программам, на приllцип€D( вовлеченпя обществеяЕо-деловых объедиЕепI-Iй, в
цеJIях Участия предстЕвителсЙ рботодателеЙ в принятии решениЙ по вощюсам управJ,IсIrия образоватеrБЕой оргаЕизацей, в том чЕсле
обвовлеIrия образоватеJIьЕъD( программ

1 .4 l региональный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000
|.4.2. бюджет муниципаJIьного образования 0,000 0,000 0,000 0,000
1.4.з внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000

|.4.4.
Всего по данному направлению м}.ниципilльного
проекта

0,000 0,000 0,000 0,000

1.5

Созданы новые места в образовательньD( организациях рiвличньD( типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех
ЕаправлеЕЕостей
К 2024 году обучаюпцпlся 5-1l классов цредостамеЕы возможвости ocвoeпIiя ocEoBEbD( общеобразомтелыrшк щюграмм цо
иЕДlвиДlаJБяому лебпому плану, в том tlrсле в сет€вой форме, с зачетом резуJIьтатов освоенriя имrt допоJшитеJьпьIх
общеобразовательяьп< программ и программ проФессиоямьного обучения.

l .5 l регионitльный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000
1.5.2. бюджет муниципчrльного образования 906070з8060084020 0,000 1,700 1,700 3,400

внебюджетные источники 0,000 0,000 0,000 0,000

1.5.4
Всего по данному направлению муниципilльного
проекта

90607038060084020 0,000 1,700 1,700 3,400

Всего по муниципaльному проекту, в том числе: 0,005 I,746 |,707 3,458

регионirльный бюджет

бюджет муниципarльного образования 0,005 1,746 |,707 3,458

внебюджетные источники

Итого по проекту 0,005 |,746 |,707 з,458

1.5.з.


